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1. Inleiding

Als gemeente leven wij in een tijd die snel verandert en veel vraagt van mensen. Midden in al die bewegingen blijft één 
werkelijkheid vast en betrouwbaar: God is trouw en Hij gaat door met Zijn werk. Hij verzamelt ons, wekt geloof, opent 
harten en leidt ons door Zijn Heilige Geest. Als GHK mogen wij leven uit dat vertrouwen. Niet omdat wij alles weten, 
maar omdat Hij ons vasthoudt.

Juist in deze roerige wereld ervaren wij opnieuw dat onze gemeente mag wortelen in God. Niet in onze eigen plannen of 
zekerheden, maar in Zijn Woord, Zijn liefde en Zijn aanwezigheid. De kerk is geen project van mensen, maar een werk 
van Christus. Hij bouwt Zijn gemeente — soms langs vertrouwde paden, soms langs nieuwe wegen — maar altijd in 
liefde.

Tegelijk erkennen wij dat wij leven met gebrokenheid en tekort. Zonde tekent ons bestaan en onze relaties. Maar juist in 
die gebrokenheid klinkt het evangelie krachtig: Gods liefde is sterker dan zonde en dood. In Christus ontvangen wij 
vergeving, vrijheid en een nieuw begin. Vanuit die genade mogen wij leven en vanuit die genade gaan wij op weg.



Onze verbondenheid met Israël
Als kerk leven wij uit een levende Bron. Wij erkennen en eren onze onopgeefbare verbondenheid met het volk Israël, de 
wortel waaruit ons geloof is voortgekomen. Als Christus-belijdende geloofsgemeenschap blijven wij ons oefenen in 
luisteren, leren en in gesprek zijn met Israël, juist waar het gaat om het verstaan van de Heilige Schrift en het verlangen 
naar de komst van Gods Koninkrijk.

De geschiedenis tussen Kerk en Israël is complex en pijnlijk (geweest). Juist daarom kiezen wij bewust voor voortdurende 
bezinning, respectvolle ontmoeting en nederige dialoog. Vanuit deze verbondenheid willen wij missionair aanwezig zijn: 
geworteld in Gods beloften, gevoed door de Schrift en gericht op hoop, verzoening en leven voor deze wereld.



Onze roeping in deze tijd
God plaatst ons niet zonder reden in Epe. Wij geloven dat Zijn Geest ons leidt om er te zijn voor:

Voor zoekers

die verlangen naar rust, richting, 
waarheid en hoop

Voor kwetsbaren

die leven aan de randen van de 
samenleving

Voor jongeren en gezinnen

die geloof willen doorgeven in een 
tijd waarin dat niet 
vanzelfsprekend is

Voor ouderen

die willen delen van hun wijsheid en gedragen willen 
worden in een gemeenschap

Voor elkaar

als leden van één lichaam, geroepen om lief te hebben 
zoals Christus ons heeft liefgehad

Wij willen een gemeente zijn waar het Licht van Christus brandt — een huis waar mensen tot rust komen, waar vragen 
welkom zijn, waar Gods Woord leidend is, waar gebeden worden gedragen, waar liefde zichtbaar wordt in woorden en 
daden.



Nieuwe beweging 2026-2030
In de afgelopen periode hebben wij een bezinningsproces doorlopen om samen na te denken over het verlangen van 
onze gemeente. Dit afgeronde proces ligt aan de grondslag van de nieuwe bewegingsrichting voor de komende 
beleidsperiode. We hebben tijdens dit proces geluisterd: naar God en naar elkaar. Via een brede vragenlijst, 
groepsgesprekken, ontmoetingen in kleine kring (binnen en buiten de kerkenraad) en reflectie op de vorige 
beleidsperiode werd zichtbaar wat leeft in de GHK:

Verlangen naar verdieping rondom Gods Woord.

Een roep om verbinding.

De wens om kerk te zijn in deze tijd.

Zorg voor elkaar en voor de wereld om ons heen.

En bovenal: de overtuiging dat wij samen mogen zoeken naar de weg die God ons wijst.

Uit al deze stemmen klinkt één verlangen: dat onze gemeente groeit in liefde, in diepte en in bewogenheid. Dat we als 
gemeenschap meer worden wie God ons roept te zijn. Vanuit dat verlangen is de roep ontstaan om ons opnieuw te 
richten op een missionaire identiteit die niet begint bij onze plannen, maar bij Gods vuur in ons midden; VLAMMEND 
MISSIONAIR.



Vlammend Missionair

Vlammend missionair betekent dat wij leven 
vanuit het vuur dat God zelf aansteekt. Een 
vuur dat verwarmt, zuivert, richting geeft en 
ons zachtmoedig zichtbaar maakt in de 
wereld. Niet door méér activiteiten, maar door 
dieper te wortelen in Christus. Niet door ons 
tempo te verhogen, maar door ons hart te 
richten op Zijn aanwezigheid.

Missionair leven begint niet bij wat wij doen, maar bij wie wij worden: bij luisteren naar Christus, 
bij leven uit genade, bij het delen van wat wij zelf ontvangen.



2. Wie zijn wij?

De Goede Herderkerk is een warme, open en gastvrije gemeenschap. Mensen weten zich gezien, geliefd en gedragen. 
We zijn een protestantse gemeente met een open-confessionele identiteit: geworteld in Schrift en belijdenis, en tegelijk 
open voor verschillende manieren van geloven.

3. Waar staan wij voor?
Als gemeente belijden wij dat Jezus Christus onze Heer is. In Hem vinden wij verzoening, richting, hoop en toekomst. De 
Heilige Geest vormt ons tot een gemeenschap van liefde. De Bijbel is onze bron en gids.



4. Wat willen we zijn?

Wij willen een gemeente zijn die mensen vormt tot leerlingen van Christus:

Thuis bieden

aan wie binnenkomt

Ruimte scheppen

voor wie zoekt

Verdieping geven

aan wie hongerig is naar Zijn Woord

Hoop delen

met wie geen hoop meer ziet



5. De bewegingen van de gemeente

Uit de gesprekken in de gemeente en de kerkenraad zijn 5 belangrijke bewegingen ontstaan die de komende 
beleidsperiode aandacht vragen. In hoofdstuk 6 zijn deze uitgewerkt in concrete voornemens. 

Bijbels onderwijs

Het Woord van God staat 
centraal. Wij verwachten dat 
God spreekt in prediking, 
gesprek en gebed. Onderwijs 
mag helder, doorleefd en 
toepasbaar zijn.

Pastoraat

Pastoraat is een gedeelde 
opdracht. Een cultuur van 
nabijheid waarin ontmoeting, 
gebed en geestelijke 
begeleiding centraal staan.

Diaconaat

De diaconie maakt de liefde 
van Christus zichtbaar. Wij 
willen samen omzien naar 
mensen in armoede, 
eenzaamheid of nood, dichtbij 
en ver weg.

Missionair leven

Wij willen gastvrij zichtbaar zijn voor zoekers en 
belangstellenden. Niet dwingend, maar uitnodigend, mild 
en open.

Beheer en organisatie

Ons gebouw en onze middelen staan in dienst van de 
missie. We streven naar duurzaamheid, gastvrijheid en 
zorgvuldigheid.



6. BELEIDSVOORNEMENS

2026–2030



1. Bijbels onderwijs

Het Woord van God staat centraal. Wij verwachten dat God spreekt in prediking, gesprek en gebed.

Bijbels onderwijs vormt het hart van onze gemeente. We verlangen naar prediking die raakt, richting geeft en uitnodigt 
tot navolging (en toepasbaar/herkenbaar is in het dagelijks leven). Naar geloofsgroepen waarin we elkaar bemoedigen 
en samen leren luisteren naar God.

De komende vier jaar willen rondom dit thema aandacht besteden aan: 

Themapreekreeksen die helpen om geloof te verbinden met het dagelijks leven. Verdiepende preken die vormend 
zijn voor ons leven. 

Aandacht voor geloofsgroei door de generaties heen.



2. Pastoraat

Pastoraat is een gedeelde opdracht. Een cultuur van nabijheid waarin ontmoeting, gebed en geestelijke begeleiding 
centraal staan.

Pastoraat is het kloppend hart van de onderlinge liefde. We willen een gemeenschap zijn waar mensen gezien worden, 
waar ruimte is voor gesprek, voor vragen, voor gebed en voor het delen van het leven.

De komende vier jaar willen rondom dit thema aandacht besteden aan:

Thematische avonden over rouw, levenseinde, 
geloofstwijfel, opvoeding of geestelijke groei.

Toerusting van pastorale vrijwilligers.

Ruimte voor levensverhalen en getuigenissen. 

Nazorg voor kerkenraadsleden die stoppen met hun 
ambtstermijn. 



3. Diaconaat

De diaconie maakt de liefde van Christus zichtbaar. Wij willen omzien naar mensen in nood, dichtbij en ver weg.

Het diaconaat is de praktische gestalte van het evangelie. Bewogenheid, nabijheid en gerechtigheid horen bij de kern 
van de gemeente.

De komende vier jaar willen rondom dit thema aandacht besteden aan: 

Diaconale werk vanuit visie en roeping 
delen in de gemeente. 

Ruimte voor jongeren om diaconale 
projecten mee te dragen.

Een diaconale jaaragenda die 
uitnodigt tot betrokkenheid van de 
hele gemeente. 



4. Missionair leven

Wij willen gastvrij zichtbaar zijn voor zoekers en belangstellenden — uitnodigend, mild en open.

Missionair zijn begint niet bij programma's, maar bij aanwezigheid. We willen een gemeente zijn waar zoekers welkom 
zijn, waar vragen gesteld mogen worden, waar ontmoeting centraal staat.

De komende vier jaar willen rondom dit thema aandacht besteden aan:

Alpha voor ouderen opstarten.

Training in het delen van geloofsverhalen. (link met ruimte voor getuigenissen)

Een missionaire werkgroep van alle kerken in Epe breed die luistert en signalen oppakt.

Op projectbasis (eventueel met andere kerken) inhuur van een kundig medewerker om voor een korte periode 
missionair- of jeugdwerk op te pakken

5. Beheer en organisatie

Ons gebouw en onze middelen staan in dienst van de missie. We streven naar duurzaamheid, gastvrijheid en 
zorgvuldigheid.

Beheer is een vorm van gastvrijheid. Een goed verzorgd gebouw, heldere communicatie en een gedragen structuur 
ondersteunen het geestelijk leven van de gemeente.

De komende vier jaar willen rondom dit thema aandacht besteden aan:

Visierijke communicatie: we communiceren vanuit onze roeping over de keuzes die we maken als kerk. 

Benoeming van een predikant voor 0,3 fte, gericht op pastoraat en missionaire bewogenheid.

De ontmoetingsruimte ontwikkelen als een plek die uitnodigt tot gesprek, verbinding en gebed. Kop koffie met de 
predikant/ouderling of stilteplek.

7. Slot

God roept ons om een lichtend vuur te zijn: geworteld in Zijn Woord, gedragen door Zijn liefde en bewogen met de 
mensen om ons heen. Moge de Heilige Geest ons vernieuwen, moed geven en aansteken met Zijn vuur, zodat wij als 
GHK een gemeenschap zijn waar Christus wordt gezien, in hoe wij bidden, ontmoeten, dienen en liefhebben. Aan Hem 
vertrouwen wij ons toe — voor vandaag, voor morgen, en voor de jaren die komen.


